OPLEIDINGSPROGRAMMA

Functie: MagazijNier... ..o AFAEliNG: e
NI s Startdatum: ...
RegiStratieNUMMEET: ... Voorziene einddatum:.... ...
Pt/ M. PloEg:
TAKEN

T1 Onthaal

T2 Veiligheid algemeen

T3 Administratieve taken

T4 Bediening elektrische vorkheftruck, elektropallet

T5 Transportband naar magazijn

T6 Orderpicking

T7 Werking snijtafel

T8 Band verpakking binnen- en buitenland

T9 Band verpakking voor Amerika

T10 Verzendingslijsten opkleven

T11 Laden van een vracht

T12 Kwaliteit, onderhoud, orde en netheid

T13

T14

T15

T16




OPLEIDINGSPROGRAMMA

TAAK 4: BEDIENING ELEKTRISCHE VORKHEFTRUCK, ELEKTROPALLET,....

DEELTAAK KRITISCHE PUNTEN DATUM GEZIEN
1. Veiligheid vorkheftruck, elektropallet Vorken altijd laag houden
Niet op de vorken staan (ladder gebruiken indien in de hoogte gewerkt
wordt)

Maximum gewicht respecteren

2. Werking vorkheftruck

3. Werking elektropallet

4. Opladen vorkheftruck Water bijvullen; let op de ogen
Aan- en afleggen oplader
5. Opladen elektropallet Aan- en afleggen oplader
6. Parkeren vorkheftruck Sleutels uit contactslot nemen
7. Parkeren elektropallet Sleutels uit contactslot nemen
8. Onderhoud vorkheftruck Geen vuil rond de assen, wielen
Meeste onderhoud wordt door externe firma gedaan.
9. Onderhoud elektropallet Geen vuil rond de wielen

Maandelijkse smeerbeurt




EVALUATIE

Functie: Magazijnier........o.veieiii
N e
RegiStratieNUMMEBT: ... e
Peter Ml

AFAeliNg: <o

] r= T4 (0 F= 1 0] o

Ploeg:

LEGENDE: A: goed

B: nog in te oefenen
C: niet te meten

OPVOLGING 1
Datum:

OPVOLGING 2
Datum:

OPVOLGING 3
Datum:

OPVOLGING 4
Datum:

Paraf persoon in
opleiding:

Paraf peter/meter:

Paraf persoon in
opleiding:

Paraf peter/meter:

Paraf persoon in
opleiding:

Paraf peter/meter:

Paraf persoon in
opleiding:
Paraf peter/meter:

Paraf Paraf Paraf Paraf
TAKEN leidinggevende: leidinggevende: leidinggevende: leidinggevende:
T1: Onthaal
T2: Veiligheid algemeen

T3:

Administratieve taken

T4:

Bediening elektrische vorkheftruck, elektropallet

T5:

Transportband naar magazijn

T6:

Orderpicking

T7

: Werking snijtafel

T8:

Band verpakking binnen- en buitenland

T9:

Band verpakking voor Amerika

T10: Verzendingslijsten opkleven

T11: Laden van een vracht

T12: Kwaliteit, onderhoud,orde en netheid




EVALUATIE

Functie: ..o

Registratienummer:

Afdeling: ..o,

Peter/Meter: ... PloEg: .
TUSSENTIJDSE EVALUATIE DATUM:
Stiptheid: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Orde en netheid: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Rendement: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Kwaliteit: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Veiligheid: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Omgang met collega’s: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Leergierigheid: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Doorzettingsvermogen: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Verantwoordelijkheidszin: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Absenteisme: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
......... 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Acties:=>» Extra opleiding nodig? 0 neen 0ja
Omschrijving:

= Andere voorstellen/bemerkingen:

= Opmerkingen persoon in opleiding:
Handtekeningen:
Persoon in opleiding Peter/meter Leidinggevende




EVALUATIE

Functie: ...

Registratienummer:

Afdeling: ..o,

Peter/Meter: ... PloEg: .
EINDEVALUATIE DATUM:

Stiptheid: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Orde en netheid: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Rendement: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Kwaliteit: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Veiligheid: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Omgang met collega’s: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Leergierigheid: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Doorzettingsvermogen: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Verantwoordelijkheidszin: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Absenteisme: 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
............. 0 goed 0 Middelmatig 0 Onvoldoende
Bemerkingen:

Handtekeningen:

Persoon in opleiding Peter/meter Leidinggevende




